
วันที่ 13 มกราคม 2569

กลุ่ม 1 (รองประธาน ก.ธ.จ. )

ผู้นำเสนอ : ดร. สมยงศ์ แก้วสุพรรณ
รองประธาน ก.ธ.จ. ขอนแก่น



1. ท่านคิดว่าปัจจัยใดบ้างที่ส่งผลกระทบต่อ
การปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. และฝ่ายเลขานุการ
ก.ธ.จ. ให้มีประสิทธิภาพ

องค์ความรู้ ประสบการณ์การทำงาน ความเข้าใจ
       ในบทบาทอำนาจหน้าที่ของ ก.ธ.จ.

ความต่อเนื่องในการปฎิบัติงาน และความรับผิดชอบใน
การเข้าร่วมการประชุมของ ก.ธ.จ.
การวางแผนการปฎิบัติงานที่ชัดเจน รวมถึงการฝึกอบรม
พัฒนาทีมงานในการปฎิบัติงานอย่างต่อเนื่อง
ความพร้อมของงบประมาณ การเตรียมข้อมูล และพาหนะ
ที่เหมาะสมในการลงพื้นที่สอดส่อง



ปัญหา และอุปสรรค ที่ท่านพบในการดำเนินงาน
ของ ก.ธ.จ. และฝ่ายเลขานุการ ก.ธ.จ.

ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหา และอุปสรรค

การเกิดอุบัติเหตุ

งบประมาณและทรัพยากรมีอย่างจำกัด

บุคลากรฝ่ายเลขานุการในจังหวัด มีภารกิจ
จำนวนมาก รวมถึงมีการโยกย้ายบ่อยครั้ง

ควรมีการทำประกันให้กับ ก.ธ.จ. ระหว่าง
การลงพื้นที่สอดส่อง

ควรมีการจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม
ให้เพียงพอกับภารกิจของ ก.ธ.จ. 

ควรเพิ่มการจ้างเจ้าหน้าที่ช่วยในการปฎิบัติงาน
ของฝ่ายเลขานุการลจังหวัด

หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ ไม่เข้าใจใน
บทบาทหน้าที่ของ ก.ธ.จ. 

ควรมีการจัดทำประชาสัมพันธ์ บทบาท อำนาจ
หน้าที่ของ ก.ธ.จ.



3. ท่านมีข้อเสนอะแนะ และแนวทางการขับเคลื่อนในอนาคต
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของ ก.ธ.จ. อย่างไรบ้าง

ควรมีผู้แทน ก.ธ.จ. ภาคประชาสังคม ให้ครอบคลุมทุกอำเภอ รวมทั้งเพิ่ม
สัดส่วนให้มากขึ้น
คุณสมบัติของ ก.ธ.จ. ควรมีจิตอาสา การทำงานเป็นทีม การเสียสละ

       เพื่อสร้างภาพลักษณ์ในการปฎิบัติงานที่ดีของ ก.ธ.จ.

การสรรหา ก.ธ.จ. ควรกำหนดอายุ สุขภาพ เพื่อให้สามารถขับเคลื่อน
       การดำเนินภารกิจ ก.ธ.จ. ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ควรมีการสัมมนา ก.ธ.จ. เฉพาะกลุ่ม เช่น กลุ่มรองประธาน ผู็แทนภาค
       ประชาสังคม ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 

       ทั่วประเทศผ่านทางระบบออนไลน์
ควรจัดให้มีสถานที่ปฎิบัติงาน ณ ศาลากลางจังหวัด



จบการนำเสนอ


